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Einsatzbereiche fur das Team Management Profil

Das Team Management Profil findet in vielen Unternehmen und Organisationen eine groBe
Akzeptanz. Bis heute wurden Uber 1,25 Mio. Profile weltweit erstellt.

TEAM-ENTWICKLUNG

Team-Bildung

e Team-Startup

e Kiriterien fir das Team-Design

e Abgleich von Anforderungsprofil, Kompetenz und Praferenz

Team-Entwicklung und Team-Integration

Team-Analyse bestehender Teams und Abteilungen
SchlieBen von Licken in unausgewogenen Teams
Aufgabenverteilung im Team nach Kompetenz und Praferenz
Leistungsorientierung in Teams

Problemldsestrategien

Hard und Soft Factors im Projektmanagement

Unterstitzung von Projektteams

Kommunikation

Entwicklung einer gemeinsamen Sprache fir Teams
Umgang mit Vielfalt im Team

Kommunikations- und Kooperationstraining
Wertschatzender Umgang mit Meinungsverschiedenheiten
Konfliktmanagement

Feedback-Management

Team-Selbst-Controlling und Team-Inspektion

e Performance Optimierung

o Zeiteffektivitat

e Spielregeln zur Verkiirzung der Storming-Phase im Team

PERSONLICHKEITSENTWICKLUNG

Selbstmanagement

e Kennen und nutzen der eigenen Arbeitspraferenzen
Kennen der persénlich motivierenden Tatigkeitsbereiche
Entwickeln einer individuellen Arbeitsmethodik
Erkunden der eigenen beruflichen Timeline
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