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Rahmenbedingungen fiir Skalierbarkeit
* Fixkosten
» Automatisierung und Standardisierung

»  Kapazitdt
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Scalable Start-
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Skalierbarkeit im Dienstleistungsbereich ...
... ist moglich!
* Gruppenorientierte Arbeitsweise statt 1:1

e Digitalisierung von Arbeitsschritten
* Ortsunabhangigkeit




Erfahrungswerte

 Unsicherheit vs. Energie der Begeisterung

» Team-Spirit vs. Wettbewerb der Fachkrdfte
« Think Big & Big Finance

 Invest vs. Freiheit



